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La Unidad de Innovación Social es 
una asociación de organizaciones 
públicas y privadas que cooperan 
para construir un mundo mejor.

Trabajamos en tres ejes inter- 
relacionados –SALUD, EARTH Y 
AMETS– con la misión de hacer po-
sible, colectivamente, transforma-
ciones sistémicas en beneficio de 
las personas, el planeta y la prospe-
ridad sostenible con justicia social. 

2022 ha sido nuestro segundo año 
de siembra, desarrollando el pro-
yecto ‘Ciencia Ciudadana con Ca-
jal’, con financiación del programa 
COSMOS de la Dirección General 

de Innovación; y ‘Cine de Colores’, 
con el impulso del Programa Innova 
de Fundación Caja Navarra y Fun-
dación La Caixa. Además, hemos 
presentado con la Universidad Pú-
blica de Navarra, la Universidad de 
Navarra y otros agentes relevantes, 
un proyecto disruptivo para mejo-
rar la calidad al final de la vida de 
personas mayores que viven en re-
sidencias.

Durante este año hemos hecho 
visible en Navarra la importancia, 
urgencia y factibilidad de impulsar 
la economía sostenible, celebran-
do el Año Internacional del Vidrio, 

Trabajamos con 
la misión de 
hacer posible, 
colectivamente, 
transformaciones 
en beneficio de las 
personas, el planeta 
y la prosperidad 
sostenible con 
justicia social

saludo

con jornadas divulgativas y exposi-
ciones. También hemos trabajado 
para poner en valor la importancia 
histórica, científica y cultural del le-
gado de D. Santiago Ramón y Cajal, 
recordando que nació en Navarra, 
que es un ejemplo inspirador para 
la juventud, y que está muy presen-
te en el presente y el futuro de las 
neurociencias, las neurotecnologías, 
y los neuroderechos.

En 2022 hemos seguido promo-
viendo la bioeconomía en Navarra, 
apoyando a los jóvenes protagonis-
tas de la biorrevolución y aportando 
ideas, conexiones y propuestas para 

desarrollar nuestro ecosistema, con-
tribuyendo a que en el nuevo polo 
europeo de innovación digital nazca 
la primera biofoundry del sur de Eu-
ropa y se presenten servicios avanza-
dos de biología sintética para impul-
sar sectores estratégicos en Navarra: 
salud, agroalimentación, energías 
renovables y economía circular.

El compromiso con la sociedad 
de las organizaciones que confor-
man la Unidad de Innovación Social 
se manifiesta en cada una de sus 
acciones y se multiplicará cuando 
broten los proyectos tractores que 
estamos imaginando.



saludo

marzo

julio

enero

mayo

septiembre

diciembre

retos UIS

abril

agosto

noviembre

febrero

junio

octubre

Un mundo 
mejor  
para las 
personas

Impulsar  
proyectos  
de Innovación Social

Nodo de  
interacción

Participación

Acción

Red

En la  
mejor 
compañía

Somos una asociación públi-
co-privada que cooperamos para 
construir un mundo mejor para 
las personas y el planeta, impul-
sando la innovación social en Na-
varra. Nuestro trabajo se orienta a 
conectar, generar conversaciones 
y redes entre nuestros socios que 
sirvan para acercar la innovación 
tecnológica a las 
personas y a 
los desafíos 
sociales.

La UiS tiene como misión contri-
buir a abordar esta transformación 
profunda, en línea con el cambio de 
modelo económico que está ocu-
rriendo en las regiones más avan-
zadas del planeta. Y la forma de 

abordarlo es mediante la escucha, 
el trabajo colaborativo y la acción 
práctica con el núcleo del desarro-
llo y la innovación de Navarra: los 
agentes económicos y la sociedad 
en su conjunto.

Queremos que la Unidad de Innova-
ción Social de Navarra sea un agente 
consolidado y de referencia que esté 
integrado en el ecosistema de Inno-

vación Global donde ejerza de nodo 
impulsando proyectos significativos 
y generando conocimiento de valor 
sobre innovación social.

Co-crear con las personas en 
sentido ascendente, siempre des-
de el respeto a la diversidad y a su 
libertad de elección.

Contribuir a generar cambios 
significativos, trabajar con rigor y 
compromiso para crear empleo e 
impacto real.

Construir equipo extendido a 
partir de aportar valor al resto de 
agentes del ecosistema, promo-
viendo la intercooperación.

La Unidad de Innovación Social, 
formada por 18 asociados, está 
trabajando de forma transversal 
y se apoya en los proyectos para 
extender enfoque y metodología 
de innovación social con Depar-
tamentos del Gobierno de Nava-
rra y agentes del ecosistema de 
apoyo a la innovación y el em-
prendimiento. Además de con 
las empresas y emprendedores, a 
nivel de ecosistema de momento 
hemos comenzado a trabajar con 
32 agentes del ecosistema.

QUÉ ES ASOCIACIÓN 

UNIDAD DE INNOVACIÓN 

SOCIAL

MISIÓN

MISIÓN 

VALORES

18 SOCIOS

retos UIS
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Pilares en los que 
nos apoyamos

Ejes de acción y trabajo

PERSONAS. Generamos conversaciones y cele-
bramos eventos para poner en contacto a personas y 
proyectos que aspiran a mejorar la salud de las per-
sonas y del planeta con modelos económicos sos-
tenibles, inclusivos y social y medioambientalmente 
responsables.

#UiS_SALUD. Impulsamos la 
puesta en funcionamiento de eco-
sistemas donde personas y empresas 
compartan sus ideas, iniciativas y ac-
ciones de mejora encaminadas a la 
creación de proyectos colaborativos 
que repercutan en un incremento 
de la calidad de vida y la salud de la 
comunidad para la que trabajan de 
forma innovadora. 

#UIS_EARTH. Mediante el desa-
rrollo de redes buscamos la implan-
tación y extensión de nuevas comu-
nidades de personas que recuperen 
la esencia y refuercen su vínculo y las 
raíces que mantienen con el territo-
rio y el entorno que les rodea para 
buscar un beneficio común que re-
presente una forma de generación de 
riqueza sostenible y respetuoso con 
el medio ambiente.

#UiS_AMETS. Pretendemos atraer 
a la generación más joven y me-
jor preparada hacia una formación 
eminentemente práctica vinculada 
con las áreas más tecnológicas sin 
olvidar su vertiente más ética y hu-
mana (cooperación, colaboración, 
compasión,…). Todo ello encamina-
do a contar con profesionales que, 
además de acercarnos a los objeti-
vos ODS, fomenten el bioemprendi-
miento y, sobre todo, sirvan de mo-
tivación y ejemplo de crecimiento 
para el grupo y la sociedad a la que 
pertenecen.

PLANETA. Imaginamos, diseñamos, promove-
mos y construimos espacios para la convivencia y 
la co-creación de proyectos e ideas donde tener o 
vivir experiencias, desarrollar conexiones y construir 
de forma colaborativa un mundo que aproveche los 
beneficios y oportunidades de una vida más respe-
tuosa con el entorno natural que nos rodea.

PROSPERIDAD. Creamos y participamos en el 
desarrollo y la puesta en funcionamiento de ecosis-
temas y plataformas colaborativas con las que aspi-
ramos a crear prosperidad de una forma sostenible, 
apostando por la innovación social en beneficio de 
las personas y del planeta.

retos UIS
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Las inundaciones  
“son inevitables”,  
pero se pueden 
minimizar los daños

 UiS celebró en Tudela 
la jornada «Convivir 
con las Inundaciones». 
con la colaboración de 
la UNED de Tudela y 
del Ayuntamiento de la 
capital ribera. 

earth

El encuentro tuvo lugar en el salón 
de actos de la UNED de Tudela y 
contó con la colaboración de Te-
sicnor, Gestión Ambiental de Na-
varra (GAN-NIK), la Confedera-
ción Hidrográfica del Ebro (CHE), 
el Gobierno de Navarra, el Consor-
cio de Compensación de Seguros y 
la Agencia Estatal de Meteorología 
(AEMET).

En el transcurso de la jornada se 
sucedieron tres actividades diferen-
ciadas. La primera se centró en el pro-
yecto Life Nadapta, dentro del ámbito 
de las inundaciones, y la segunda se 
planteó en forma de una mesa técni-
ca sobre la gestión de inundaciones. 
En la última se compartieron expe-
riencias en inundaciones, poniendo 
el foco en la cooperación ciudadana. 
Actualmente, 45 localidades de Nava-
rra disponen ya del plan de actuación 
municipal ante inundaciones.

Así, a lo largo del seminario se 
analizaron los diferentes planes de 
prevención e infraestructuras dis-
ponibles para minimizar este tipo 
de desastres naturales. Y también se 
instó a abordar esta problemática de 
forma colectiva.

VÍDEOS

Izaskun Goñi

Luis Sanz, director- 

gerente de Gestión 

Ambiental Navarra 

(GAN-NIK)

 

Juan Francisco 

Arrazola, subdirector 

general de Protección 

de las Aguas y Gestión 

de Riesgos en el Minis-

terio para la Transición 

Ecológica y el Reto 

Demográfico

Peio Oria, delegado 

territorial de AEMET  

en Navarra

Francisco Espejo, 

subdirector de Estudios 

y Relaciones Interna-

cionales en el Consor-

cio de Compensación 

de Seguros 

https://youtu.be/bHcn3WoaCog
https://youtu.be/GTMRnwVAU_A
https://youtu.be/3KNfehpGU7g
https://youtu.be/wasO25_qcgw
https://youtu.be/px5aOYzU-Qk
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La tecnología reducirá 
el riesgo de desbordamientos

Nuevo 
reglamento 
para 
impulsar la 
sostenibilidad

enero

earth

earth

El director de Protección Civil y 
Emergencias del Gobierno de Na-
varra, José Javier Boulandier, des-
tacó, en el marco de la jornada 
“Convivir con las Inundaciones”, 
la importancia de contar con mo-
delos «que nos permitan ir por 
delante, ganar tiempo al tiempo y 
evitar una respuesta reactiva a las 
inundaciones». La cita estuvo or-
ganizada por UiS Navarra, junto a 
UNED de Tudela y el Ayuntamien-
to de la capital ribera.

VÍDEO

VÍDEO

“Vamos a tener 
aluviones más 
frecuentes”

earth

Luis Sanz, director gerente de 
Gestión Ambiental de Navarra 
(GAN-NIK) detalló cómo su orga-
nización está redactando diversos 
planes municipales porque “los 
estudios avanzan que los episo-

Navarra 
trabaja en 
modelos 
predictivos 
para evitar 
crecidas 

Izaskun Goñi, directora general de 
Política de Empresa, Internaciona-
lización y Trabajo del Gobierno de 
Navarra, informó de los seis capítulos 
que contemplan el nuevo reglamento 
de taxonomía impulsado por el Eje-
cutivo foral y con el que pretende im-
pulsar la sostenibilidad en la región. 
“Esos seis capítulos son la mitigación 
y la adaptación al cambio climático, 
el uso sostenible y la protección del 
agua, la economía circular, la conta-
minación y la biodiversidad”, aseguró 
durante su intervención en la jornada 
“Convivir con las Inundaciones” de 
UiS Navarra, junto a UNED de Tudela 
y el Ayuntamiento de la capital ribera.

earth

VÍDEO

VÍDEO

El presidente de Tesicnor, Santiago 
Pangua, destaca la importancia de la 
prevención y de tomar medidas que 
permitan reducir o, al menos, miti-
gar los riesgos que pueden provocar 
las inundaciones. Sus manifestacio-
nes se produjeron en el marco de la 
jornada “Convivir con las inunda-

ciones” organizada por la Unidad de 
Innovación Social (UiS) de Navarra 
junto con la UNED de Tudela y el 
Ayuntamiento de la capital ribera. 

dios de inundaciones van a ser 
más frecuentes debido a fenóme-
nos como el cambio climático”. 
Sanz fue uno de los ponentes de 
“Convivir con las inundaciones”, 
la jornada organizada por UiS Na-
varra, junto a UNED de Tudela y el 
Ayuntamiento de la capital ribera. 

https://youtu.be/o1Rm_lwEqoY
https://youtu.be/akA_RFeSpjk
https://youtu.be/Z0uP1eXekS0
https://youtu.be/sGHBV0aY_D8
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Arranca el año Ramón y 
Cajal con unas jornadas 
sobre educación

El Gobierno de Navarra 
declaró 2022 como 
Año Significativo para 
promover la figura de 
Santiago Ramón y 
Cajal. En este contexto, 
UiS  Navarra organizó 
el 1 de febrero con el 
Ayuntamiento de Petilla 
de Aragón y Cederna 
Garalur un encuentro que  
sirvió de arranque para un 
año especial.

febrero
amets

intervención compartió que el lega-
do de Ramon y Cajal es un motor de 
innovación y transformación social, 
“un puente hacia un futuro mejor ins-
pirando a nuestra juventud”, afirmó.

El elenco de asistentes se completó 
con la presencia de varias autoridades 
como José Luis Arasti, delegado del 
gobierno en Navarra; Luciana Schia-

La jornada fue presidida por el alcal-
de Florentino Aguas, e inaugurada 
por Juan Cruz Cigudosa, consejero 
de Innovación, Universidad y Trans-
formación Digital, con la presencia 

varelli, cónsul de Italia en Navarra; 
Juan Carlos Castillo, presidente de 
la federación navarra de municipios 
y concejos; alcaldes de la comarca; 
Ibon Mimentza, gerente de Ceder-
na-Garalur; Carlos López, director de 
ciencias de datos en UPNA; Tomas 
Rubio, vicepresidente del colegio de 
médicos de Navarra; Diego Garrido, 

director de Aditech; y Ricardo Martí-
nez, director del Instituto Cajal.

Gabriela Orduna, agente de desa-
rrollo local de Cederna Garalur, clau-
suró el evento recordando que se está 
creando la Red Europea de Villas de 
Nobel, que conectará Petilla de Ara-
gón con lugares donde han nacido 
otros nobeles de medicina europeos.

de Izaskun Goñi, directora general de 
Política de Empresa Internacionaliza-
ción y Trabajo, y presidenta de la Uni-
dad de Innovación Social. 

En la cita, participaron los siguien-
tes expertos e investigadores: Juan 
de Carlos, responsable científico del 
Legado Cajal; Ignacio López-Goñi, 
catedrático de microbiología y di-
rector del museo de ciencias en la 
universidad de navarra; Humberto 
Bustince, catedrático de ciencias de la 
computación e inteligencia artificial 
en la Universidad Pública de Navarra 
(UPNA); José Lanciego, investigador 
en el CIMA que representa a España 
en la Organización Internacional de 
Investigación del Cerebro.

Juanjo Rubio, director de la UiS 
Navarra, moderó las intervenciones 
y participó cerrando la jornada. En su 
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La mediación 
como 
herramienta 
de innovación 
social

earth

Comienza la recepción de 
candidaturas para el II Premio 
Arizmendiarrieta Saria

Navarra 
avanza en la 
implantación 
de la Medicina 
Personalizada 

El jurado inició la recogida de pro-
puestas de pre-candidatos al II Pre-
mio Arizmendiarrieta Saria. Como 

amets

salud

El consejero de Universidad, Inno-
vación y Transformación Digital, 
Juan Cruz Cigudosa, presidió la re-
unión de constitución del Comité 
Técnico de la Comisión Interde-
partamental de Medicina Persona-
lizada de Navarra. Dicho encuentro 
sirvió para seguir avanzando en la 
implantación de este modelo mé-
dico que busca ofrecer la actuación 
más apropiada a cada paciente en 
el momento justo, colocando a la 
persona en el centro de la asisten-
cia sanitaria.

El director de la Unidad de Innova-
ción Social (UiS) de Navarra, Juan-
jo Rubio, fue el encargado de clau-
surar la primera jornada de la IV 
Semana Europea de la Mediación. 
Dicha cita, organizada por Media-
ción Navarra y Matukio, con motivo 
del Día Europeo de la Mediación, 
tuvo lugar en la sede de la Confede-
ración Empresarial Navarra (CEN) 
y logró concitar el interés de más de 

BUSTINCE REIVINDICA LA INFLUENCIA 

DE RAMÓN Y CAJAL EN LA IA

El Catedrático de Ciencia de la Computación 

e Inteligencia Artificial en la UPNA, Humberto 

Bustince, participó de forma virtual en la jornada 

“Tenemos mucho que decir sobre Santiago Ramón 

y Cajal”. Dicho encuentro estuvo organizado por 

la Unidad de Innovación Social (UiS) de Navarra, el 

Ayuntamiento de Petilla de Aragón, la consejería 

de Innovación, Universidades y Transformación 

Digital y Cederna-Garalur.

Durante su intervención, Bustince reivindicó la 

figura de Santiago Ramón y Cajal como uno de 

los «padres» de la Inteligencia Artificial (IA). Así, 

explicó su teoría de la neurona y como está en 

la base de las redes neuronales y el aprendizaje 

profundo (deep learning) que hoy aplican muchos 

sistemas y procesos automatizados. Igualmente 

explicó cómo aprenden esas redes de neuronas y 

anunció que ya se está empezando a trabajar con 

sistemas híbridos que integran neuronas digitales 

y biológicas.

VÍDEO

gran novedad, esa labor de evalua-
ción fue realizada por la Fundación 
Navarra para la Excelencia. 

febrero

200 personas que la siguieron, de 
forma simultánea, presencialmente 
y a través de Internet.  

Ante dicho auditorio, Rubio valoró 
las Mesas de Diálogo de Cambio Cli-
mático y Energía, a las que concurrie-
ron 32 instituciones y entidades de la 
Comunidad foral, como un caso de 
éxito que demuestra hasta qué punto 
la mediación también puede fomen-
tar la innovación social.

https://youtu.be/iLctMrGCK_c
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Constituido el grupo de 
trabajo para impulsar el 
legado de Ramón y Cajal

El Gobierno de Navarra 
constituyó el grupo de 
trabajo multidisciplinar a 
propuesta de la Unidad 
de Innovación Social 
(UiS) Navarra para 
impulsar el legado del 
Premio Nobel nacido en 
Petilla de Aragón. 

marzo
amets

UNED Tudela, Luis Fernández; de 
Cederna-Garalur, Gabriela Orduna; 
y Pedro Uhalte, médico y autor de 
una obra sobre el padre de Santiago 
Ramón y Cajal.

A partir de ahí, se presentaron 
y analizaron una veintena de pro-
puestas que contribuirán a difundir 
el legado de Ramón y Cajal. Igual-

A este primer encuentro, organiza-
do por el consejero de Universidad, 
Innovación y Transformación Digi-
tal, Juan Cruz Cigudosa, acudió el 
director de UiS Navarra, Juanjo Ru-
bio junto a la directora general de 
Innovación, Agurtzane Martínez; el 
alcalde de Petilla de Aragón, Flo-
rentino Aguas; el director general 

mente se estaba elaborando un ca-
lendario de actividades para difun-
dir la herencia científica del Nobel 
navarro para este 2022 y durante el 
trienio de la investigación que iba a 
empezar el uno de mayo en Petilla 
de Aragón.

Precisamente, algunas de esas 
iniciativas fueron la celebración 

de exposiciones, cursos de verano 
y conferencias centradas en San-
tiago Ramón y Cajal, actividades 
dirigidas al público infantil y juve-
nil, algunas propuestas de turismo 
con el Nobel navarro como prota-
gonista o dar un mayor impulso a 
su figura a través de los medios de 
comunicación.

del Observatorio de la Realidad So-
cial, Luis Campos; la directora de 
Infraestructuras Culturales Navarra 
de Infraestructuras de Cultura, De-
porte y Ocio, Paula Noya, y Alberto 
Ecay, director del Servicio de Plani-
ficación e Innovación Turística, en 
representación de Maitena Ezkuta-
ri, directora general de Turismo.

Asimismo, también participaron 
la médico y expresidenta de la So-
ciedad Española de Anatomía Pa-
tológica, Ana Puras; una represen-
tación del Colegio de Médicos de 
Navarra; el catedrático de Ciencia 
de la Computación e Inteligencia 
Artificial de la Universidad Pública 
de Navarra, Humberto Bustince; el 
director del Museo de Ciencias de 
la Universidad de Navarra, Igna-
cio López-Goñi; el director de la 



El proyecto 
europeo 
KINESIS 
se presenta  
en Sangüesa

amets

Nuevos 
usos de la 
tecnología 
en favor de 
las personas 
dependientes

Navarra se incorpora al mapa 
español de Infraestructuras 
Singulares

La OMS incorpora como 
colaborador a Atlantes, grupo  
de la UNAV sobre paliativos

Medio centenar de ciudadanos, di-
vididos en 9 grupos, participaron 
en las dos sesiones celebradas en 
Civican y en las que se reflexionó 
sobre cómo resolver, a través de 
la tecnología, más de 20 retos que 
se habían planteado en torno a la 
seguridad, movilidad, autonomía 
personal o desplazamientos de los 
usuarios de los centros de personas 
dependientes de Navarra. Dicho 
Hackathon (término que alude a 
una experiencia colectiva que per-
sigue la meta común de desarrollar 
aplicaciones de forma colaborativa 
en un lapso corto de tiempo) fue 
promovido por el Departamento 
de Derechos Sociales del Gobierno 
de Navarra.

El Consejo de Política Científica, Tec-
nológica y de Innovación (CPCTI) 
aprobó la incorporación del Clúster 
de Supercomputación “Urederra” de 
Nasertic al Mapa Nacional de Infraes-
tructuras Científicas y Técnicas Singu-
lares (ICTS) 2021-2024. El consejero 

El grupo de investigación Atlantes del 
Instituto Cultura y Sociedad (ICS) de 
la Universidad de Navarra se convirtió 
en el único centro colaborador sobre 
cuidados paliativos en España de la 
Organización Mundial de la Salud 
(OMS). Su consejera de Prestación de 

saludamets

salud

Sangüesa acogió la presentación del 
proyecto europeo KINESIS, financia-
do por Erasmus+ y coordinado en Na-
varra por el Instituto Cultura y Socie-
dad de la Universidad de Navarra, con 
la colaboración de Cederna-Garalur y 
el Observatorio de la Realidad Social. 
El acto fue moderado por el director 
de la UiS, Juanjo Rubio.

La alcaldesa, Lucía Echegoyen 
dio la bienvenida a los asistentes, la 
mayoría jóvenes de Europa que eli-

foral de Universidad, Innovación y 
Transformación Digital, Juan Cruz Ci-
gudosa, aseguró de esta decisión que 
iba a permitir a la Comunidad foral de-
sarrollar “una investigación científica, 
tecnológica e innovadora competitiva 
y de calidad”.

Servicios y Seguridad, Marie-Charlotte 
Bouësseau, valoró “la larga experien-
cia de Atlantes” así como “su capaci-
dad de colaboración”. El citado grupo 
realizará durante cuatro años estudios 
y asesoramiento sobre el desarrollo de 
los cuidados paliativos.

marzo

gieron vivir unos meses en Navarra 
atraídos por los retos planteados 
en la comarca de Sangüesa. Por su 
parte, la directora general de Inno-
vación, Agurtzane Martínez, se en-
cargó de la clausura.

Entre medias, Daniela Chavarría 
enumeró las oportunidades del pro-
yecto KINESIS; y Ruth Breeze, de la 
UNAV, detalló la posición de Navarra 
dentro de la Alianza de Conocimien-
tos frente al Reto Demográfico.

Finalmente, la agente de Empleo 
y Desarrollo de Cederna Garalur, 
Gabriela Orduna, informó de las di-
ferentes actividades y trabajos que 
KINESIS tenía pensado desarrollar 
en torno a la Merindad de Sangüesa. 
Y, siguiendo ese mismo argumento, 
los alumnos Sabrina Stieber y Olivier 
Karolyi ofrecieron su ponencia: “La 
visión de los jóvenes europeos, ¿por 
qué elegir KINESIS?”.
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La digitalización, 
ocasión para reforzar 
el impacto social 
cooperativo

UiS Navarra organizó la jornada “Cooperación en 
un mundo digital” en colaboración con ANEL. Un 
encuentro que mostró cómo las últimas tecnologías 
están ayudando al movimiento cooperativo.

abril
amets

Up&Go es una plataforma digital 
que aglutina a una serie de profe-
sionales dedicados a la limpieza 
doméstica en Nueva York. Sin em-
bargo, no se trata de un servicio 
más. La aplicación de los valores del 
cooperativismo a este negocio ha 
permitido que sus trabajadores sean 
remunerados de forma justa.

Además, sus procesos de selección 
se rigen por unos rigurosos estánda-
res de calidad destinados a incremen-
tar las capacidades y conocimientos 
de sus empleados. “Up&Go es un 

VÍDEOS

Los beneficios de 

las cooperativas de 

plataforma

El sector cooperativo 

primario ante el reto 

de la digitalización

ejemplo de lo que el modelo de coo-
perativa puede aportar al proceso de 
digitalización”, según Trebor Scholz, 
director del Institute for the Coope-
rative Digital Economy en The New 
School de la capital neoyorquina.

Las manifestaciones de Scholz se 
produjeron en el encuentro ‘Coopera-
ción en un mundo digital’, organizado 
por la Unidad de Innovación Social 

relaciones laborales dignas que sirvan 
de base para una sociedad más justa, 
igualitaria y próspera».

Siguiendo esa misma línea, Izaskun 
Goñi, la directora general de Política 
de Empresa, Proyección Internacio-
nal y Trabajo en el Gobierno foral, 
reclamó “una evolución ética” en el 
actual proceso de transición ecológi-
ca y digital.

(UiS) Navarra en colaboración con la 
Asociación de Empresas de Econo-
mía Social de Navarra (ANEL) y cele-
brado en la sede de dicha asociación. 
Una cita moderada por el director 
de la UiS, Juanjo Rubio, y donde el 
presidente de ANEL, Ignacio Ugalde, 
afirmó que «frente a la precarización, 
el cooperativismo desempeña un pa-
pel clave para la generación de unas 

https://youtu.be/drKr3M7WujQ
https://youtu.be/YpjrzlXXfUw
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Navarra fomentará vocaciones 
científicas entre mujeres 
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Presentado 
el informe 
“Innovación 
Social y Salud 
en España”

En marcha el II 
Erasmus rural 
“Raíces / 
Sustraiak”

La UiS celebra el Día Mundial 
de la Salud con la Dra. Teresa 
Ramón y Cajal

La ong Ashoka y Fundación Pfizer 
promovieron el informe “Innovación 
Social y Salud en España”, que la Uni-
dad de Innovación Social (UiS) Nava-
rra compartió en su web. 

Un total de 28 jóvenes realizaron 
prácticas formativas en entidades 
públicas o privadas en municipios 
afectados por la despoblación gra-
cias a la segunda edición del Erasmus 
rural, programa “Raíces/ Sustraiak” 
promovido desde el Departamento 
de Cohesión Territorial y la UPNA. 

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra promovió una charla 
de café con la doctora Teresa Ramón 
y Cajal (bisnieta del Nobel navarro, 
Santiago Ramón y Cajal) con moti-
vo del Día Mundial de la Salud. La 
cita tuvo lugar en el Café Iruña y fue 
presentada por el director de la UiS, 
Juanjo Rubio. 

Tras unas palabras de bienveni-
da a cargo de la directora general 

salud earthearth

El Departamento de Universidad, 
Innovación y Transformación Digital 
del Gobierno de Navarra y la Univer-
sidad Pública de Navarra (UPNA) re-

Convocatoria 
de ayudas 
para el curso 
‘Platform 
Coops Now’

amets

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) es socia local en Navarra del 
curso ‘PlatformCoopsNow’, orga-
nizado por Mondragon Unibersi-
tatea y la prestigiosa universidad 
de Nueva York The New School. 
Por eso, la UiS ofreció a 20 perso-
nas la posibilidad de participar en 

novaron su convenio de colaboración 
para el fomento de las vocaciones 
STEM en mujeres. La dotación de 
este acuerdo ascendió a 44.000 euros.

abril

VÍDEOS

Palabras de bienveni-

da de Izaskun Goñi

Ponencia completa 

de la dra. Ramón y 

Cajal

VÍDEO

de Política de Empresa, Proyección 
Internacional y Trabajo del Go-
bierno de Navarra, Izaskun Goñi, 
la invitada ofreció su ponencia 
“Cáncer, genes y salud”. Entre los 
asistentes destacó la presencia de 
la directora general de Innovación 
del Gobierno de Navarra, Agurtza-
ne Martínez, así como represen-
tantes de la Universidad de Nava-
rra, la UPNA, el Servicio Navarro 
de Salud-Osasunbidea, ADItech, 
Fundación Kalida y de Centros 
Maggie’s. Además, la convocatoria 
estuvo amenizada por MOM, un 
dúo formado por Madalena D’Oli-
veira y Jokin Zabalza.

este curso que fomenta el empren-
dimiento en equipo, el desarrollo 
de nuevas plataformas así como la 
creación de una comunidad coo-
perativa a nivel global. Una convo-
catoria que contó con financiación 
a cargo del Departamento de Desa-
rrollo Económico.  

https://youtu.be/MqN1du42Id8
https://youtu.be/WeN4WBH6pQw
https://spain.ashoka.org/wp-content/uploads/2022/03/La-innovacion-social-y-la-salud-en-Espana_FINAL.pdf
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Navarra celebra  
el 170 aniversario 
del nacimiento  
de Ramón y Cajal

El Ayuntamiento de Petilla de Aragón, en colaboración 
con la UiS y Cederna Garalur celebró una jornada de 
homenaje y reconocimiento a su ilustre vecino el 1 de 
mayo con motivo de su nacimiento hace 170 años. 

mayo
amets

En realidad el pueblo entero, con su 
alcalde a la cabeza, Florentino Aguas, 
se volcó en una celebración que contó 
con la presencia destacada en sus ca-
lles de su biznieto, Santiago Ramón y 
Cajal Asensio. Este reconoció sentirse 
«halagado» por el cariño con el que le 
recibió y le trataron todos los vecinos. 
Como muestra de esto último, hubo 
un momento especialmente emotivo 
cuando los niños participantes en el 
festival «Las Mariposas del Alma» le 
hicieron entrega de una tarta elabora-
da por ellos mismos.

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra se propuso impul-
sar la participación ciudadana en 
proyectos de investigación para 
mejorar la salud en la Comunidad 
foral. A tal fin, respaldó la iniciativa 
“Cita-go-on”, uno de los proyectos 
más grandes de prevención de la 
enfermedad de Alzheimer desarro-
llados en Europa. Dicha iniciativa 
buscaba personas voluntarias de 
entre 60 y 85 años para participar 
en un programa de salud y control 
de factores de riesgo con el fin de 
prevenir el deterioro cognitivo. 

En el marco de esta convocatoria, 
además, el consejero de Universidad, 
Innovación y Transformación Digital, 
Juan Cruz Cigudosa, anunció que el 
Gobierno de Navarra iba a editar un 
libro para divulgar el legado de este 
médico de origen navarro.

Cigudosa realizó estas manifesta-
ciones ante la consejera de Salud, San-
tos Induráin, a la que acompañó una 
amplia representación de miembros 
de la sociedad médica y científica de 
Navarra, entre los que destacó el di-
rector de la UiS, Juanjo Rubio.

UiS respalda 
una acción 
contra el 
deterioro 
cognitivo

salud
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ADItech reforzará el 
posicionamiento europeo  
de Navarra en I+D
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La solidaridad 
mueve 
montañas 

Respaldo a un 
estudio de la 
UPNA sobre 
decisiones 
médicas 

Gure Sustraiak, fundadora de 
UiS, reactiva Casa Gurbindo

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra colaboró con la Fun-
dación Iñaki Ochoa de Olza, Sos 
Himalaya, en la promoción de la 
semana de cine “Montaña y Solida-
ridad” así como en la II Marcha Iñaki 
Ochoa de Olza. Esta última consistió 
en una travesía de 9,5 kilómetros por 
el monte Ezkaba Txiki. 

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra, dentro de su línea 
de cooperación ciudadana para 
mejorar el Sistema de Salud, apoyó 
un estudio de la UPNA para enten-
der cómo se toman las decisiones 
médicas. 

La presidenta de Navarra, María 
Chivite, acudió a la presentación 
las nuevas actividades que Gure 
Sustraiak, fundadora de la Unidad 
de Innovación Social (UiS) Navarra 
proyectaba desarrollar en Casa Gur-
bindo. Así, para este espacio emble-
mático de Pamplona, gestionado 
por la fundación de la Unión de 
Agricultores y Ganadores de Nava-
rra (Fundagro) en comunidad con 

amets saludearth

La consejera de Relaciones Ciuda-
danas, Ana Ollo y el director general 
de ADItech, Diego Garrido, suscri-

Abierto el 
plazo para 
las ayudas 
‘Cosmos 22’

amets

bieron un convenio para promover 
un posicionamiento más activo de 
Navarra en Europa, sobre todo en 

la realización de visitas escolares al 
entorno de Casa Gurbindo. 

Junto a Chivite, acudieron el al-
calde de Pamplona, Enrique Maya, 
y la directora gerente de la Agencia 
Navarra de Autonomía y Desarrollo 
de las Personas del Departamento 
de Derechos Sociales, Inés Francés. 
Igualmente, estuvieron presentes el 
director de la UiS, Juanjo Rubio jun-
to con otros miembros de la Unidad 
como Raúl Pilar (Gure Sustraiak), 
Rafa Olleta (Aspace) y Txus Cía (Jo-
senea Bio).

El Gobierno de Navarra informó de 
la apertura del plazo para solicitar las 
ayudas ‘Cosmos 22’ al fomento de 
la cultura científica y las vocaciones 
STEM, así como la difusión de la I+-
D+i realizada en Navarra. El montan-
te total de esta acción fue de 100.000 
euros y tenía como principal objetivo 
la promoción de la figural de nobel 
navarro, Santiago Ramón y Cajal. 

la Fundación pública de Servicios 
Sociales (Gizain) y la citada Gure 
Sustraiak, se había diseñado un am-
bicioso programa de propuestas. 
Entre estas destacaban las destina-
das a una mayor sensibilización de 
la comunidad, o el aprendizaje en 
valores clave (inclusión, diversidad, 
naturaleza, medio ambiente, ali-
mentación saludable, ética y soste-
nibilidad). También se contemplaba 

aquellos foros relacionados con la 
I+D y la Estrategia de Especializa-
ción Inteligente (S4). Para ello, el 
Ejecutivo foral se comprometió a 
aportar a este proyecto, impulsado 
por una entidad socia fundadora de 
UiS, 96.000 euros. 

mayo
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Entregados los II 
Premios RSCapital, 
los galardones de  
la responsabilidad

Amavir, la Clínica Universidad de Navarra (CUN) y la 
Granja Escuela Gure Sustraiak, fueron los ganadores 
de una iniciativa cuyo jurado estuvo presidido por  el 
director de UiS, Juanjo Rubio. 

amets

La segunda edición de estos galar-
dones, promovidos y financiados 
por Navarra Capital como una ini-
ciativa de RSC propia, supuso su 
consolidación.  Así, lo pusieron de 
manifiesto el CEO de Navarra Capi-
tal, Mikel Benet, que abrió el acto; 
el alcalde de Pamplona, Enrique 
Maya, que habló a continuación; el 
director de Sostenibilidad en Grupo 
Cosentino, Antonio Urdiales; y el 
consejero de Desarrollo Económico 
y Empresarial, Mikel Irujo, que clau-
suró la gala.

En cuanto a la entrega en sí de los 
galardones, los primeros en intervenir 
fueron los representantes de las orga-
nizaciones finalistas en la categoría de 
RSC Corporativa, donde el proyecto 
de Amavir fue el ganador. 

Después se entregó el galardón en 
la categoría de RSC Social, en la que el 
proyecto de la Clínica Universidad de 
Navarra (CUN) fue el que más apo-
yos logró. Y finalmente se concedió 
el galardón de RSC Medioambiental, 
donde triunfó el proyecto de la Granja 
Escuela Gure Sustraiak. 

junio
EL COMITÉ  
DE EXPERTOS  
Y EXPERTAS

Junto a Juanjo Rubio, 

formaron parte del 

comité Martín La-

rraza, vicerrector de 

Economía, Estrategia 

y Planificación en la 

Universidad Pública de 

Navarra (UPNA); Javier 

Casanova, director de 

Alumni-Desarrollo en 

la Universidad de Na-

varra; Carmen Jusué, 

directora del centro 

de la Universidad 

Nacional de Educación 

a Distancia (UNED) en 

Pamplona; Jon Altuna, 

vicerrector académi-

co de la Mondragon 

Unibersitatea; y Susana 

Posada, vicepresidenta 

de DIRSE (Asociación 

Española de Directivos 

de Sostenibilidad).
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Simposio 
sobre los 
Cuidados 
Paliativos 
GlobalesNueva edición 

del Campus 
Rural con 12 
estudiantes  
de la UPNA

El grupo de investigación en cui-
dados paliativos de la Universidad 
de Navarra, Atlantes, organizó el 
simposio internacional “Cuidados 
Paliativos Globales: retos y expecta-
tivas futuras”. Dicha iniciativa coin-
cide en el propósito y los objetivos 
con la línea estratégica #UIS_SA-
LUD impulsada desde UiS. En la 
cita que tuvo lugar en la sede de la 
Fundación Ramón Areces, de Ma-
drid, diversos expertos de referencia 
a nivel mundial informaron sobre 
las últimas novedades y propuestas 
que existen en cuidados paliativos.

salud

earth

VÍDEO

Un total de doce estudiantes de 
la Universidad Pública de Navarra 
(UPNA) realizaron prácticas forma-
tivas en municipios de menos de 
5.000 habitantes de la Comunidad 
foral. Lo hicieron gracias a la primera 
edición de Campus Rural, una ini-
ciativa impulsada por el Ministerio 
para la Transición Ecológica y el Reto 

junio
La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra elaboró un vídeo-re-
sumen con las principales activi-
dades que realizó en 2021. Entre 
todas ellas, sobresalieron varios 
encuentros que permitieron a la 
entidad consolidar y reforzar sus 
principales líneas de trabajo vincu-
ladas con las personas, el planeta y 
la prosperidad. 

Un mundo 
mejor para  
más personas
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Demográfico, con el apoyo del Minis-
terio de Universidades y de la Con-
ferencia de Rectores de las Universi-
dades Españolas (CRUE). El objetivo 
fue reconectar a los jóvenes con el 
territorio y favorecer el papel de la 
universidad en la reactivación de las 
zonas rurales, tal y como plantea UiS 
a través de su eje #UiS_EARTH. 

https://youtu.be/CguQQdYBifI
https://spain.ashoka.org/wp-content/uploads/2022/03/La-innovacion-social-y-la-salud-en-Espana_FINAL.pdf
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Este 
verano… 
¡Acércate  
a la figura 
de Ramón 
y Cajal!

La Unidad de Innovación Social (UiS) Navarra 
mantuvo activo su compromiso con la figura de D. 
Santiago Ramón y Cajal y los actos conmemorativos 
correspondientes a los 170 años de su nacimiento. 

amets

UiS Navarra promocionó dos acti-
vidades que iban a tener lugar con 
el objetivo de ofrecer información 
detallada a aquellas personas inte-
resadas en conocer al insigne no-
bel navarro. La primera de ellas se 
incluyó en los Cursos de Verano 
organizados por la Universidad Pú-
blica de Navarra. Se tituló “Estrellas 

julio

y Neuronas. El legado de Santiago 
Ramón y Cajal” y su propósito fue 
aprovechar la excepcional calidad 
del cielo en Ujué para la realización 
de algunas conferencias científicas 
divulgativas y celebrar una observa-
ción del cielo nocturna dirigida por 
miembros del Planetario de Navarra 
y de la Asociación Astronavarra. 

Así mismo, teniendo en cuenta la 
iniciativa Legado Cajal en marcha para 
hacer más visible en Navarra la figura y 
el legado del padre de la neurociencia 
Santiago Ramón y Cajal, y como for-
ma de apoyo a la misma, se realizaron 
diversas acciones divulgativas sobre la 
neurociencia moderna acompañadas 
con algunas actuaciones musicales. 

Por otro lado, la UNED de Tudela, 
dentro de sus Cursos de Verano, orga-
nizó el seminario “Santiago Ramón y 
Cajal. Primeros pasos, trayectoria vital 
y psicología de un genio”. 

Una máquina CPAP fabricada con 
una botella de agua mineral, y usada 
como soporte respiratorio, permitió 
a muchos neonatos salvar su vida en 
el hospital del Condado de Lamu, 
en Kenia. La noticia, publicada por 
el medio especializado Diario En-
fermero, tuvo como protagonista 
a la enfermera pediátrica española 
Carla Muñoz y supuso un ejemplo 
del potencial que puede representar 
la innovación social en el ámbito de 
la salud. Un área que UiS gestiona 
a través de su línea de actuación 
#UiS_SALUD.

Innovación 
Social para 
salvar 
a prematuros 
en Kenia

amets
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InnovaSocial apoya un 
proyecto de UiS sobre 
inserción audiovisual

El programa InnovaSocial, de Fundación ‘La Caixa’ 
y Fundación Caja Navarra, detalló los 48 proyectos 
sociales y culturales entre los que iba a repartir 2,75 
millones de euros. 
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UiS Navarra y el Clúster Audiovisual 
de Navarra (CLAVNA) promovie-
ron uno de los 48 proyectos sociales 
y culturales que iban a recibir, en su 
conjunto, 2,75 millones de euros del 
programa InnovaSocial, promovido 
desde Fundación ‘La Caixa’ y Funda-
ción Caja Navarra. 

“Se trata de ofrecer a jóvenes de 
Navarra en situación vulnerable una 
formación excelente en oficios de 
cine muy demandada por la industria 
internacional que reclama tanta di-
versidad en los equipos profesionales 
como en nuestra sociedad”, explicó 
Juanjo Rubio, director de UiS en torno 

agosto

a este proyecto beneficiado por Inno-
vaSocial.

No fue el único que logró el respal-
do de Fundación ‘La Caixa’ y Funda-
ción Caja Navarra. También fueron se-
leccionados proyectos de tres socios 
de la Unidad de Innovación Social. 
Uno de ellos, el de la Asociación de 
Daño Cerebral en Navarra (ADACEN) 
incidió en el fomento de la autonomía 
de sus usuarios.

Por su parte, Fundación Tudela 
Comparte impulsó una Escuela de Em-
pleo Inclusivo mientras que la UPNA 
desarrolló una actividad vinculada con 
la educación del bienestar emocional.

Un total de catorce estudiantes de 
la Universidad Pública de Navarra 
(UPNA) participaron en la final del 
concurso internacional de Biología 
Sintética iGEM (International Ge-
netically Engineered Machine). La 
representación navarra, asesorada 
por el director de UiS, Juanjo Rubio, 
acudió a dicho encuentro, que tuvo 
lugar en París, con un proyecto que 
combinaba la salud mental y la eco-
nomía circular.

En ese sentido, el objetivo de la 
final de iGEM fue acercar la biolo-
gía sintética a la sociedad y mostrar 
todo el potencial que esta nueva 
tecnología puede ofrecer. Por ello, 
sus organizadores no plantearon un 
tema concreto, sino que los estu-
diantes debieron buscar soluciones 
innovadoras a problemas de actua-
lidad que les preocupen. 

El centro de investigación bio-
médica, Navarrabiomed, anunció 
el lanzamiento de ‘ReproNAGEN‘. 
Dicha iniciativa pretende estudiar 
el impacto del genoma humano en 
el diagnóstico y tratamiento de las 
parejas con problemas de fertili-
dad. Para ello, plantea la creación 

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra organizó dos sesio-
nes de Ciencia Ciudadana en tor-

UiS asesora al 
representante 
navarro en la 
final de iGEM

Navarra analizará el genoma 
completo para solucionar 
problemas de fertilidad

Ciencia 
ciudadana con 
Ramón y Cajal 
en Txantrea  
y Burlada 
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de un algoritmo diagnóstico y cir-
cuito terapéutico personalizado 
basado en el estudio del genoma 
parental completo. Una línea de 
trabajo estrechamente relacionada 
con #UiS_Health uno de los pilares 
de la Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra.

no a la figura de Santiago Ramón y 
Cajal que iban a celebrarse los días 
16 y 17 de septiembre en Txantrea 
y Burlada, respectivamente. El 
programa incluía diversas activi-
dades y talleres como, por ejem-
plo, una conversación con jóvenes 
científicas de Navarra sobre “Neu-
rociencia y Ramón y Cajal”, un 
‘Show participativo de Neurocien-
cia’ así como diversas propuestas 
formativas. 
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Inaugurada la 
exposición ‘La Mirada 
de Cajal’ promovida  
por UiS Navarra 

El consejero de 
Universidad, Innovación 
y Transformación Digital, 
Juan Cruz Cigudosa, 
inauguró la exposición 
“La mirada de Cajal” en el 
Planetario de Pamplona y 
promovida por la Unidad 
de Innovación Social 
(UiS) Navarra. 

amets

Junto al consejero Cigudosa, la 
puesta de largo de la exposición “La 
Mirada de Cajal” promovida por UiS 
Navarra y que acogió el Planetario 
de Pamplona, contó también con la 
presencia del gerente de la empresa 
pública NICDO, Ramón Urdiáin, y 
la directora del Museo de Navarra, 
Mercedes Jover. Finalizada la pre-
sentación de la muestra, se realizó 
una visita guiada a la misma a cargo 
del director de UiS Navarra y comi-

septiembre
REPERCUSIÓN

Nota de Prensa oficial 

del Gobierno de 

Navarra

NavarraTV

Diario de Noticias 

Inauguración

Reportaje

Entrevista a Juan de 

Carlos en NavarraTV

Entrevista a Mara 

Dierssen en  

NavarraTV

Reportaje en El Diario

Reportaje en EFE

Reportajes en  

Diario de Navarra

La mirada de Cajal  

Folleto

sario de la exposición, Juanjo Rubio. 
Previamente, Juan Cruz Cigudo-

sa afirmó que “la figura de Santiago 
Ramón y Cajal representa un claro 
ejemplo de vocación y talento cien-
tífico”. Mientras, la directora del 
Museo de Navarra, Mercedes Jo-
ver, dijo que esta iniciativa le hacía 
“tremendamente feliz”. “Sin dibujos 
como los de Cajal, los primeros ar-
tistas abstractos quizá hubieran pin-
tado de otra manera”, añadió. 

https://www.navarra.es/es/-/nota-prensa/el-gobierno-de-navarra-acerca-por-primera-vez-a-la-comunidad-foral-las-herramientas-de-trabajo-y-los-dibujos-originales-de-santiago-ramon-y-cajal
https://www.navarratelevision.es/Noticia/Z5B14509E-E734-D521-AA741AE7F688E79C/202209/Pamplona-se-abre-al-inmenso-legado-de-Ramon-y-Cajal
https://www.noticiasdenavarra.com/pamplona/2022/09/14/singular-mirada-cientifica-ramon-cajal-6008629.html
https://www.noticiasdenavarra.com/fotos/pamplona/2022/09/14/mirada-cajal-6008676.amp.html
https://www.navarratelevision.es/AlaCarta/A3583178-E196-FC46-6CFD097B55FF44F5/fl/1449122/1392022-La-mirada-de-Cajal-Juan-de-Carlos-cientifico-del-Instituto-Cajal
https://www.navarratelevision.es/AlaCarta/17B940D8-E993-975A-C8BC8ADA23821E59/fl/1449556/Lo-que-se-esconde-detras-del-Cerebro-del-artista-con-Mara-Dierssen
https://www.eldiario.es/tecnologia/singular-mirada-cientifica-ramon-cajal-pamplona-dia-28_1_9316336.amp.html
https://www.efe.com/efe/espana/efefuturo/la-singular-mirada-cientifica-de-ramon-y-cajal-en-pamplona-hasta-el-dia-28/50000905-4884218
https://innovacionsocialnavarra.com/wp-content/uploads/2022/09/369641211411896_page-0001-1199x1536.jpg
https://innovacionsocialnavarra.com/wp-content/uploads/2022/09/369641211411896_page-0002-1199x1536.jpg
https://innovacionsocialnavarra.com/wp-content/uploads/2022/09/La-mirada-de-Cajal-Folleto.pdf
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UiS Navarra promovió la expo-

sición “La Mirada de Cajal. Arte 

y Ciencia. Pasión y Voluntad” 

organizada junto a la sociedad 

Nicdo y el Gobierno de Navarra, 

que aportó la financiación junto 

a Nasertic. En la muestra también 

participaron el Instituto Cajal, 

CSIC, Fecyt y el Departamento 

de Neurociencias de la Universi-

dad de Harvard. 

Por su parte, el director de la UiS, 

Juanjo Rubio, fue el comisario de 

una exhibición que estuvo abier-

ta al público entre el 14 y el 28 

de septiembre en sus dos sedes 

del Planetario de Pamplona y el 

Museo de Navarra, respectiva-

mente. 

Aparte de mostrarse, por primera 

vez, dibujos originales e instru-

mentos del premio Nobel nava-

rro, D. Santiago Ramón y Cajal, 

la muestra incluyó un ambicioso 

plan de actividades. Así, por 

ejemplo, en el Planetario de Pam-

plona la exposición “La Edad del 

Vidrio”, creada por CSIC para 

celebrar el año internacional 

de este elaborado, era uno de 

los atractivos de la mencionada 

“La Mirada de Cajal”. Asimismo, 

tuvieron lugar diversas sesiones 

informativas y conferencias. 

septiembre

LA MIRADA DE CAJAL. ARTE Y CIENCIA.  
PASIÓN Y VOLUNTAD

LA PASIÓN DE RAMÓN Y CAJAL POR EL DIBUJO, 
LA ÓPTICA Y LA FOTOGRAFÍA 

La exposición “La mirada de 

Cajal”, ubicada en la sala 3.8 

del Museo de Navarra, recibió 

la visita del director general 

de Cultura-Institución Príncipe 

de Viana, Ignacio Apezteguía, 

y de la directora general de 

Innovación, Agurtzane Martí-

nez. Ambos la recorrieron con 

el director de la Unidad de 

Innovación Social (UiS) Nava-

rra y comisario de la muestra, 

Juanjo Rubio, junto con el 

equipo del Museo.  

El propósito de la muestra 

era acercar la pasión del 

nobel navarro por el dibujo, 

la fotografía y la óptica (de la 

que se servía para acercarse 

a lo más pequeño y lo más 

remoto). A tal fin, se expu-

sieron once piezas, entre las 

que destacaron por su gran 

precisión y belleza, cinco 

dibujos científicos y cuatro 

preparaciones histológicas 

(muestras de tejido analizadas 

con ayuda de un microsco-

pio). También formaron parte 

de la exposición dos placas 

fotográficas de vidrio (facsími-

les). La primera, un autorretra-

to en positivo a color del año 

1906 (fecha en la que Ramón 

y Cajal recibió el Nobel). Y, la 

otra, en positivo y blanco y 

negro, con su mujer Silveria y 

sus cuatro hijos (Fe, Santiago, 

Jorge y Enriqueta), realizada 

por el propio científico hacia 

1884. 

Navarra TV

Navarra TV

VÍDEOS

https://youtu.be/wsjbspOHP1c
https://youtu.be/_sdnZA-riKQ
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UiS Navarra participó en la cele-
bración del Año Internacional del 
Vidrio, un acontecimiento mundial 
promovido por Naciones Unidas, 
dirigido por la investigadora del 
CSIC, Alicia Durán y que contó con 
el apoyo de 87 países. En el marco de 
esta efeméride, Navarra acogió dos 

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra celebró el día del 
equinoccio de otoño en el Plane-
tario de Pamplona con un encuen-
tro en el que un grupo de jóvenes 
debatió sobre derechos humanos, 
tecnología y justicia social. La cita 
contó con la asistencia de Renata 
Ávila, la abogada de Julián Assange 
y la periodista de eldiario.es, Olga 
Rodríguez. 

En ese sentido, fue un encuentro 
de muy alto nivel en el que sobre-
salieron, especialmente, las inter-
venciones de los jóvenes invitados 
por UiS, Guillermo Bergantiños y 
Valentina Holguin. El primero, es-
tudiante de sociología, y la segun-
da, de trabajo social. Ambos des-
empeñaban entonces las funciones 
de presidente y vocal del Consejo 
de la Juventud de Navarra, respec-
tivamente. 

UiS Navarra se une a 
la celebración del Año 
Internacional del Vidrio

Los jóvenes y los DDHH,  
la tecnología y la justicia,  
en #EQUINOCCIO2030

earth earth

septiembre

En el marco de la celebración 

del Año Internacional del 

Vidrio, la Unidad de Innovación 

Social (UiS) Navarra y la Aso-

ciación de la Industria Navarra 

(AIN) organizaron para el 4 de 

octubre la jornada “Sosteni-

bilidad, Innovacion y Vidrio”. 

La cita fue inaugurada por la 

directora general de Política de 

Empresa, Proyección Interna-

cional y Trabajo del Gobierno 

de Navarra y presidenta de UiS, 

Izaskun Goñi. Y contó con la 

conferencia magistral “La Edad 

del Vidrio” a cargo de la investi-

gadora del CSIC, Alicia Durán. 

JORNADA SOBRE 
SOSTENIBILIDAD, 
INNOVACIÓN Y VIDRIO

Junto a ellos también ofrecieron 
sus puntos de vista, los alumnos 
de la Universidad de Navarra, Va-
nia Samperio e Iñigo Benito. Vania 
estudia periodismo e historia y era 
delegada de comunicación y par-
ticipación en Equipo Europa.org 
mientras que Iñigo se formaba en 
economía y liderazgo.

#EQUINOCCIO2030 fue una 
propuesta de UiS para imaginar 
con jóvenes, el día del equinoc-
cio de otoño, un futuro de Europa 
con más equidad y justicia social. 
Mientras que, en 2021 tuvo lugar en 
Tudela en el marco de la Conferen-
cia Sobre el Futuro de Europa, el 
pasado ejercicio se realizó mirando 
a las estrellas con Cajal.

REPERCUSIÓN

Abogada de Assange 

en Pamplona Diario 

de Navarra

La abogada de As-

sange en Pamplona 

(ElDiario.es)

Se ha dejado sin voz 

a las personas desco-

nectadas ElDiario.es

Expertas señalan el 

mal uso de la tecno-

logia en la perdida  

de derechos  

Diario de Noticias

Pérdida de derechos 

por mal uso de tecno-

logía Onda vasca

“Estamos bajo 

control-permanente”  

Gara

exposiciones. La primera, titulada 
“La Edad del Vidrio”, se mostró en 
el Planetario de Pamplona y formó 
parte de la retrospectiva “La mirada 
de Cajal”. La otra, “Vidrio: presente 
y futuro circular”, se desarrolló en el 
Museo de Castejón. Ambas fueron 
inauguradas por la propia Durán. 

https://amp.diariodenavarra.es/noticias/navarra/2022/09/19/abogada-julian-assange-participara-encuentro-el-planetario-pamplona-541825-300.html
https://www.eldiario.es/navarra/abogada-julian-assange-analizara-pamplona-derechos-humanos-hiperconectividad-digital_1_9543724.html
https://www.eldiario.es/navarra/sigue-directo-conversacion-abogada-julian-assange-renata-avila-tecnologia-derechos-humanos_1_9562744.html
https://www.noticiasdenavarra.com/politica/2022/09/24/expertas-senalan-mal-tecnologia-perdida-6044051.amp.html
https://www.ondavasca.com/dos-expertas-senalan-al-mal-uso-de-la-tecnologia-en-la-perdida-de-derechos/amp/
https://www.naiz.eus/es/info/noticia/20220925/estamos-bajo-control-permanente-para-ver-si-somos-viables-para-la-sociedad-o-no
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UiS Navarra organizó la plantación 
de la rosa “Ramón y Cajal” en el 
Hospital Universitario de Navarra. 
Fue un acto emotivo y simbólico 
a cargo de niños y niñas con dis-
capacidad, en el que colaboró el 
equipo de dirección y el Servicio de 
Jardinería del citado centro y que 
se llevó a cabo junto al busto del 
Nobel navarro. Entre los asistentes 
destacó la presencia del director de 
UiS, Juanjo Rubio; y Mila Larrayoz, 

Numerosas niñas, niños y familias 
participaron en las actividades ‘Cien-
cia Ciudadana con Cajal’ organizadas 
en Txantrea y Burlada por la UiS Nava-
rra con la asociación BIOOK y finan-
ciado por la dirección general de Inno-
vación dentro de su programa ‘Cosmo 
2022’. Entre los participantes, destacó 
la actividad realizada por las jóvenes 
científicas Sara Hualde y Nahia Eza. 
Ambas, como coordinadoras del equi-
po Biogalaxy en Planeta STEM, repre-
sentaron a Navarra en el encuentro 
internacional iGEM celebrado en París 
con un proyecto disruptivo de moni-
torización de CO2 con plantas. 

La presidenta de UiS Navarra, Izaskun 
Goñi, inauguró la jornada de presen-
tación del proyecto Tesicnor-Jelaser 
en la sede de la CEN. Dicha iniciativa 
consistió en un sistema de protección 
para convivir con las inundaciones 
reduciendo todo lo posible las pérdi-

Los Premios Magallanes Elcano re-
conocieron dentro de su categoría 
“Inclusión y Empoderamiento” al 
Programa Innova, iniciativa impul-
sada por Fundación Caja Navarra 
y Fundación ‘La Caixa’. La entrega 
de dicho galardón se produjo en 

La rosa “Ramón y Cajal” 
embellece el Hospital 
Universitario de Navarra

Éxito de 
participación 
en las jornadas 
“Ciencia 
Ciudadana  
con Cajal”

UiS participa en la puesta de 
largo del proyecto Tesicnor-
Jealser

El Programa Innova recibe  
el premio Magallanes Elcano  
de Innovación Social

salud

amets earth
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directora de Gestión del Hospital 
en representación de su director 
gerente, Alfredo Martínez. 

Igualmente acudió la Jefa de 
Servicio de Pediatría, Ainhoa Ize-
ta; Agurtzane Martínez, directora 
general de Innovación; el alcalde 
de Petilla de Aragón, Florentino 
Aguas, así como representantes, 
niñas y niños de ASPACE, ADANO, 
SARAY, ANA y otras asociaciones 
de pacientes.

das humanas y los daños materiales. 
Para ello, se propuso un proceso de 
información, sensibilización y entre-
namiento permanente. 

el III Congreso Internacional de 
Innovación Social y, con ella, se 
premió un programa que aglutina 
en su red a más de 200 entidades 
sociales y culturales de la Comuni-
dad foral. VÍDEO

VÍDEO

https://spain.ashoka.org/wp-content/uploads/2022/03/La-innovacion-social-y-la-salud-en-Espana_FINAL.pdf
https://spain.ashoka.org/wp-content/uploads/2022/03/La-innovacion-social-y-la-salud-en-Espana_FINAL.pdf
https://www.navarratelevision.es/AlaCarta/A3583178-E196-FC46-6CFD097B55FF44F5/fl/1450075/1992022-Jugando-a-ser-cientifics-en-la-Txantrea
https://youtu.be/saXUmPbHuU4


UiS Navarra promueve 
con el CLAVNA el curso 
“Cine de Colores”

El Clúster Audiovisual de 
Navarra (CLAVNA) y la 
Unidad de Innovación 
Social (UiS) Navarra 
anunciaron la puesta en 
marcha del curso “Cine 
de Colores”, un programa 
de formación en oficios 
vinculados a la industria 
cinematográfica dirigido 
a jóvenes navarros en 
situación de desempleo. 

amets

La puesta de largo de “Cine de Colo-
res”, iniciativa para fomentar el em-
pleo en la industria cinematográfica 
de jóvenes navarros en situación de 
desempleo, corrió a cargo del gerente 
del CLAVNA, Arturo Cisneros y Juanjo 
Rubio, director de UiS Navarra. A am-
bos les acompañaron Virginia Eraso, 
del servicio Karibu de Acogida y Acom-
pañamiento así como la coordinadora 
del citado programa, Sara Brun. 

Todos ellos coincidieron en que 
cada vez son más los rodajes que se 
llevan a cabo en Navarra tanto nacio-
nales como internacionales. Por ejem-
plo, solo en 2021, hubo un total de 130 
rodajes de los que 7 fueron series de 
televisión y más de 30 largometrajes. 

“Ante estas cifras, hemos detec-
tado que falta personal local que 

octubre

El curso «Cine de Colores» formó 
parte de un programa de inserción 
laboral que se desarrolló bajo la 
campaña del Gobierno de Navarra 
«Navarra de colores». Además, es-
tuvo impulsado por el programa In-
novaSocial respaldado, a su vez, por 
la Fundación ‘La Caixa’ y Fundación 
Caja Navarra.

pueda formar parte de la plantilla 
de una producción audiovisual de 
cine o televisión”, explicaron los 
promotores de este proyecto. Por 
ello, plantearon un curso dividido 
en dos partes. La primera, una jor-
nada informativa sobre qué es un 
rodaje que se celebró en Corella el 
3 de noviembre. 

Y tras esa primera sesión, se pro-
gramaron para los días 10, 11, 14 y 
15 del citado mes diversos talleres 
específicos sobre vestuario, maqui-
llaje y peluquería, localizaciones y 
producción a cargo de profesiona-
les navarros del sector con una ex-
periencia contrastada en la indus-
tria del cine. 
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Nueva guía 
para evaluar 
iniciativas 
de Innovación 
Social 

El programa 
de Innovación 
Social contra la 
despoblación 
amplía su 
actividad

Encuentro con motivo del 
Día Mundial de los Cuidados 
Paliativos

ametsearth

salud

El departamento de Derechos So-
ciales, a través del Observatorio 
de la Realidad Social de Navarra, 

Los responsables del programa ‘Co-
munal’, de emprendimiento e Inno-
vación Social para combatir la des-
población en Navarra, anunciaron la 
ampliación de esta iniciativa hasta 
2023. Con esta decisión querían im-
pulsar nuevos proyectos y consolidar 
los ya existentes. En total, su trabajo 
había permitido el desarrollo de 12 
iniciativas impulsadas por empren-
dedores y de otros ocho prototipos 
de negocio en los ecosistemas crea-

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra organizó con la So-
ciedad Navarra de Cuidados Palia-
tivos (PALIAN) un encuentro para 
hablar sobre la vida y la muerte. 

‘BioNorth 
2022’ reunió 
a más de 
160 jóvenes 
vinculados 
con la 
biotecnología

amets

Civican reunió a más de 160 jóve-
nes entre estudiantes y profesio-
nales de biotecnología, biología e 
ingeniería de datos. Todo ellos par-
ticiparon activamente de ‘BioNor-
th 2022‘, un encuentro organizado 
por primera vez en Pamplona de la 
mano de la Asociación de Biotec-
nólogos de Navarra (NavBiotec) y 
en el que colaboró la Unidad de 
Innovación Social (UiS) Navarra.

En ese sentido, ‘Bionorth 2022’ de-
sarrolló un ambicioso programa de 
ponencias así como actividades socio-
culturales (como, por ejemplo, una vi-
sita turística, una biotechnoparty o una 
ruta de pintxos, entre otros). Entre las 
primeras sobresalió la realizada por el 
director de UiS, Juanjo Rubio centra-
da en las principales oportunidades y 
ventajas que representa la puesta en 
marcha de una “Bioestrategia en red”.

octubre
dos en la Zona de Servicios Sociales 
de Allo; Falces; la Comarca de San-
güesa; y el Valle del Aragón. La ex-
tensión por un año más les iba a per-
mitir afrontar nuevas áreas y líneas 
de trabajo como la creación de una 
dinámica de grupo interna en cada 
ecosistema o de nuevos prototipos. 
También contemplaba la celebración 
de una jornada abierta de diseño y 
cocreación o el lanzamiento del con-
curso ‘Comunal Starter’, entre otros.

La cita se llevó a cabo en el marco 
del Día Mundial de los Cuidados 
Paliativos (el 8 de octubre) bajo el 
lema “Sanando corazones y comu-
nidades”.

anunció el lanzamiento de una 
guía para facilitar y sistematizar 
la evaluación de las iniciativas de 
innovación social. El documento 
en cuestión tenía como propósito 
“facilitar la creación y gestión de 
proyectos de innovación social”, 
destacaron sus promotores. Y, 
para ello, incluyó una aplicación 
informática para realizar una va-
loración cuantitativa de dichos 
proyectos. 
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Los 
equipos 
navarros 
triunfan  
en iGEM

La representación de la Comunidad foral participó de 
forma exitosa en la mayor comunidad internacional 
de biología sintética reunida en octubre en París y 
que concitó el interés de más de 50.000 personas. En 
concreto, de los cuatro equipos españoles presentes 
en esta cita, dos eran de Navarra y, además, el director 
de UiS, Juanjo Rubio, también intervino con la ponencia 
titulada “Decentralizing Bioeconomy”

amets

noviembre

sintética, estufo formado por estu-
diantes de ciencias, biotecnología y 
ciencias de datos. Estíbaliz Latrain-
zar e Idoia Ariz, investigadoras del ci-
tado centro universitario, fueron sus 
coordinadoras. Y para esta edición, 
desarrollaron un proceso de síntesis 
de la hormona de la felicidad a partir 
de desechos agroalimentarios.

Finalmente, la delegación navarra en 
París se completó con la intervención 
del director de la UiS, Juanjo Rubio, 
ante el plenario donde ofreció la po-
nencia “Decentralizing Bioeconomy”. 

Más de 400 equipos procedentes de 
todo el mundo y cerca de 50.000 
personas participaron en la última 
edición de iGEM, la mayor comuni-
dad internacional de biología sintéti-
ca que se reunió en París. La Comu-
nidad foral también estuvo presente 
en un foro que constituye “la punta 
de lanza” de la biorevolución. 

En concreto, de los cuatro represen-
tantes españoles que concurrieron a la 
cita, dos fueron navarros. El primero 
de ellos, Biogalaxy, fue el único equi-
po pre-universitario del sur de Europa. 

Formado por estudiantes de diferen-
tes centros educativos de Navarra, es-
tuvieron coordinados por Sarah Hual-
de y Nahia Eza en PlanetaSTEM; y 
contaron con el apoyo del CSIC. A par-
tir de ahí, su proyecto consistió en el 
diseño de una planta como sensor de 
la calidad del aire. Sus componentes, 
además, tuvieron ocasión de conver-
sar con Randy Rettberg, presidente de 
la fundación iGEM, y con Jason Kelly, 
CEO del unicornio GinkoBioworks.

Por su parte, el equipo UPNA, im-
pulsado por la cátedra de biología 
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‘Inserción 
audiovisual’, 
una profesión 
de película
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deoclip en el Monasterio de Fitero. 
Posteriormente, con ayuda de la Na-
varra Film Commission, la iniciativa 
contemplaba un acompañamiento 
para conectar a los participantes 
con proyectos audiovisuales y em-
presas productoras de cine.

Por su parte, Juanjo Rubio, di-
rector de UiS Navarra, agradeció la 
confianza del Programa Innova y la 
colaboración con Clavna y AgroAl-
hama: “Aspiramos a cerrar un cír-
culo virtuoso: contar con más pro-
fesionales y mayor diversidad para 
una industria del cine sostenible y 
socialmente justa por la que aposta-
mos en Navarra”.

Mientras José Ángel Andrés, pre-
sidente de Fundación Caja Navarra, 
apuntó que “este proyecto se ajusta 
a las necesidades de la industria del 
cine”. E Izaskun Azcona, delegada 
en Navarra de Fundación La Caixa, 
explicó que este proyecto coincide 
con las líneas estratégicas de su en-
tidad: “impulsar la integración so-
ciolaboral y la empleabilidad de las 
personas vulnerables”.

Por último, el gerente de Clavna, 
Arturo Cisneros, destacó las oportu-
nidades y beneficios del programa 
formativo. 

UiS Navarra presentó, junto con 
el Clúster Audiovisual de Navarra 
(CLAVNA) y Agroalhama, el pro-
yecto ‘Inserción audiovisual‘. Dicha 
iniciativa, impulsada por el progra-
ma Innova Social de Fundación «La 
Caixa» y Fundación Caja Navarra, te-
nía un doble propósito. Por un lado, 
invitar a personas que viven en la Co-

munidad foral a conocer la industria 
del cine. Y, por el otro, formarles en 
oficios vinculados a este sector para 
reforzar el posicionamiento compe-
titivo del ecosistema regional. 

Para ello, el plan contemplaba 
la formación de un total de 45 per-
sonas en tres artes diferentes: ves-
tuario; peluquería y maquillaje; y 

producción y localización a lo largo 
de dos sesiones informativas en Co-
rella y el Civican de Pamplona, res-
pectivamente. 

El equipo docente estuvo com-
puesto por profesionales que traba-
jaban en proyectos de cine en nues-
tra comunidad. Y, los cursos iban 
a culminar con el rodaje de un vi-
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UiS Navarra colabora 
Platform Co-op School

UiS Navarra iba a 
participar activamente 
en la edición 2023 de 
este proyecto educativo, 
que iba a reunir a 44 
organizaciones de 24 
países para reflexionar 
sobre transformación 
digital, cooperación y  
democracia. 

amets

diciembre

El proyecto educativo Platform Co-op 
School, con el que UiS quería colabo-
rar activamente, contemplaba la reali-
zación de seminarios, jam sessions y 
encuentros en lengua inglesa durante 
el primer semestre de 2023. Todas 
ellas estaban destinadas a compartir 
ideas, retos y ejemplos de buenas prác-
ticas promovidos por cooperativas de 
datos para fomentar la digitalización 
de forma colaborativa y democrática. 

Una experiencia para los 
jóvenes que une Futuro  
y Tecnología 

Fundación Caja Navarra, III 
Premio a la Innovación Social  
en Servicios Sociales

amets

amets

La Unidad de Innovación Social 
(UiS) Navarra invitó a los jóvenes 
de la Comunidad foral a partici-
par del próximo challenge “Futu-

Fundación Caja Navarra fue la enti-
dad galardonada con el III Premio a 
la Innovación Social en los Servicios 
Sociales por el proyecto “Desensibi-
lización sanitaria: más allá del aula”, 
con el que pretendía mejorar la aten-
ción sanitar a las personas con disca-

ro y Tecnología”, organizado por 
The Future Game, una plataforma 
de aprendizaje con herramientas 
de gamificación y conversación, y 

pacidad intelectual. 
El jurado de este premio, concedido 
por el Observatorio de la Realidad 
Social del Departamento de Dere-
chos Sociales, en colaboración con 
la Fundación Tomás y Lydia Recari 
García, reconoció también las pro-

cuya celebración estaba prevista 
para el primer trimestre de 2023. 
En concreto, la propuesta iba di-
rigida a los centros educativos 
navarros interesados en facilitar 
conversaciones con jóvenes sobre 
los retos y las oportunidades de las 
neurociencias, los neuroderechos 
y las neurotecnologías para la inte-
gración y la justicia social.

puestas de la Fundación Mejorando 
Cada Día y ANFAS.
Del primero, el jurado destacó que se 
trata de un “proyecto de innovación 
social necesario” puesto que mejora 
la comunicación de las personas con 
discapacidad mediante comunicado-
res electrónicos. Por otro lado, sobre 
el programa “Acompáñame”, basado 
en el apoyo mutuo para personas con 
problemas de salud mental, aplaudió 
el “cambio en el sistema y en los es-
tereotipos” que supone.
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